
 

 

 

 

 

公益通報者保護規定 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

長田ちびっこ保育園 

 



公益通報者保護規定 

第 1章 総則 

第 1条（目的） 

本規程は、当園及びその役職員（以下「従業員等」という。）が法令違反行為を早期に

発見し、是正するための内部通報制度を確立し、もって当法人のコンプライアンスを

強化することを目的とする。 

第 2条（定義） 

1. 「法令違反行為」とは、法令、規則、社内規程等に違反する行為をいう。 

2. 「通報」とは、従業員等が法令違反行為を内部通報窓口に知らせることをい

う。 

3. 「公益通報」とは、公益通報者保護法に基づく通報をいう。 

第 2章 内部通報の体制 

第 3条（内部通報窓口） 

1. 内部通報窓口は、事務室とし、責任者は副園長とする。 

2. 外部通報窓口として、第三者委員を指定する。 

第 4条（通報者の保護） 

1. 通報者が通報したことを理由として不利益な取り扱いを受けないようにする。 

2. 通報内容及び通報者の情報は厳重に管理し、必要な範囲でのみ開示する。 

第 3章 通報の処理 

第 5条（通報の受付） 

1. 通報は、電話、電子メール、FAX、郵送または面談により受け付ける。 

2. 匿名での通報も受け付ける。 



第 6条（通報の調査） 

1. 受け付けた通報は速やかに調査し、事実関係を確認する。 

2. 調査結果に基づき、必要な是正措置を講じる。 

第 4章 その他 

第 7条（教育・訓練） 

1. 職員等に対し、本規程及び通報制度に関する教育・訓練を定期的に実施す

る。 

第 8条（規程の見直し） 

1. 本規程は必要に応じて見直し、適宜改訂する。 

 

 


